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EDITAL 0001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 0001/2025 (PA/INDSH/CIIR)

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATAGAO DE SERVICOS DE TERCEIROS
POR PESSOAS JURIDICAS REGULARMENTE CONSTITUIDAS

Em cumprimento aos principios da administracdo publica aplicaveis as OrganizacGes Sociais no tocante as
contratacdes de terceiros, e em atendimento as recomendacdes do Tribunal de Contas do Estado do Par3, o
INDSH — Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano torna publico o presente Edital para
convocacao de possiveis interessados para prestacao de servigos, conforme condi¢des que especifica.

I.OBJETO

1.1 Contratacio de empresa ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E
VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA, mediante postos de trabalho, a serem prestados conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos, com a efetiva
cobertura dos postos designados nas dependéncias do Centro Integrado de Inclusdo e
Reabilitagcdo — CIIR/CETEA, no ambito do Contrato de Gestdo n2 005/SESPA/2024, mantido entre
o INDSH — Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano e o Governo do Estado do
Pard, por intermédio da Secretaria de Estado de Saude Publica do Para —SESPA.

1.2 A proponente deverd ofertar o fornecimento de pessoal habilitado na jornada administrativa,
disponibilizando conforme necessidades minimas da Unidade:

a) Vigilantes especializados e devidamente habilitados para a realizacdo de vigilancia nos postos
da Unidade CIIR e CETEA.

1.3 As atividades acima relacionadas serao realizadas conforme o ANEXO Il (Quantidade de postos
e Localizagdo dos servicos).

Il. DETALHAMENTO DO OBIJETO
2.1 ParaaEMPRESA ESPECIALIZADA SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA a proponente devera
considerar em sua proposta os seguintes servigos:

a) Vigilancia armada presencial nos postos de seguranca do Centro Integrado de Inclusdo e Reabilitacdo
(CIIR) e no Centro Especializado em Transtorno do Espectro Autista (CETEA), com atuacgdo continua e
em horarios definidos conforme as necessidades operacionais da unidade.

b) Monitoramento e controle de acesso as instalagbes, incluindo a verificacdo de identidade e registro
de entradas e saidas, de modo a garantir a seguranca e integridade dos recursos humanos e
patrimoniais

c) Rondas periddicas e inspecbes de seguranca em todas as dependéncias da unidade, com relatério
de atividades e ocorréncia de qualquer situacdo atipica ou risco detectado.

d) Refor¢o na seguranca em situacdes de risco ou ocorréncias extraordindrias, com mobilizacdo de
equipe treinada e com recursos adequados para atender situacdes emergenciais.
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e) Elaboracdo e execucdo de planos de contingéncia e protocolos de emergéncia, incluindo
treinamento de pessoal para situagdes de risco, como incéndios, invasdes ou qualquer outro evento
gue comprometa a seguranga.

f) Uso de tecnologias de apoio como sistemas de monitoramento por cameras (CFTV), alarmes e outros
dispositivos para aumentar a eficdcia da vigilancia, incluindo a integracdao com sistemas internos de
controle.

g) Treinamento e capacita¢do continua dos vigilantes, visando a atualizagdo quanto a normas e
procedimentos de seguranca, bem como o atendimento as regulamentacdes legais pertinentes.

h) Relatérios didrios de atividades e comunicacdo imediata de incidentes, garantindo transparéncia e
acompanhamento da prestacao de servicos.

Consultoria para melhorias continuas em protocolos de seguranca e vigilancia, com sugestdes de
atualizacbes tecnoldgicas ou procedimentos que possam otimizar o desempenho da seguranca
patrimonial.

j) Assisténcia em projetos e implantacdes de novas tecnologias de seguranca, garantindo a evolucdo
constante dos recursos disponiveis para a protecdo da unidade.

1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1. A contratacao se justifica em virtude da legislagdo vigente, que exige a implementacdo de vigilancia
patrimonial armada, bem como a obrigatoriedade de acompanhamento e seguran¢a adequados
para garantir o controle, rastreabilidade e assisténcia eficaz. Diante disso, torna-se imprescindivel
a realizacdo de chamamento publico para a contratacdo de empresas especializadas, com o
objetivo de atender as necessidades do Centro Integrado de Inclusdo e Reabilitacio - CIIR,
unidade administrada pelo INDSH, conforme o Contrato de Gestdo n2 005/SESPA/2024, mantido
com o Governo do Estado do Pard, por intermédio da Secretaria de Estado de Saude Publica do
Para - SESPA.

IV. OS PROPONENTES DEVERAO:

4.1 Estar de acordo com os principios organizacionais da instituicdo (ética, qualidade, seguranca e
humanizac¢ao);

4.2 Cumprir as rotinas internas estabelecidas pelo SCIH, SESMT, APOIO, bem como orientacdes
administrativas estabelecidas pelo CONTRATANTE;

4.3 Cumprir com as legislacGes vigentes, no que tange as condicOes sanitdrias, higiene, boas
praticas de execucdo, qualidade e seguranca;

4.4 Participar de comissdes e/ou engajar-se em acdes nas areas de educacdo, sustentabilidade e
humanizacdo, bem como agdes sociais;

4.5 Participar de treinamentos e capacitacdes oferecidos pela instituicao;

4.6 Possuir coordenagdo/responsavel presencial atuante e efetivo no periodo de funcionamento
do estabelecimento;

4.7 Respeitar na integra o disposto no Edital, no que tange ao formato do servico prestado;

4.8 Respeitar na integra os dispositivos presentes neste edital.
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V. LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

5.1. ClIR—CENTRO INTEGRADO DE INCLUSAO E REABILITACAO, localizado na Rodovia Arthur Bernardes, 1000,
Barreiro, Belém, PA.

5.2. CETEA - Centro Especializado em Transtorno do Espectro Autista, localizado na R. Pres. Pernambuco - Batista
Campos, Belém - PA, 66025-160

VI. DATA E LOCAL PARA ENTREGA DAS PROPOSTAS TECNICA E DE PRECOS

6.1. As propostas de preco e técnica, deverdo ser entregues a Assistente de Contratos Srta. Ana Clara Moreira,
através do endereco de e-mail: contratos.ciir@indsh.org.br, com o mesmo titulo do Processo
Administrativo descrito no inicio deste edital.

6.2. As propostas financeiras necessitam estar em conformidade com o estipulado no Anexo | deste Edital de
Chamamento Publico.

6.3 Data limite para recebimento de equipe das empresas interessadas, considerando as necessidades do
CENTRO INTEGRADO DE INCLUSAO E REABILITACAO: 27/01/2025 a 30/01/2025.

6.4 Data limite para recebimento das propostas e documentos, considerando as necessidades do CENTRO
INTEGRADO DE INCLUSAO E REABILITACAO: 31/01/2025.

VIl. CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1 Poderdo participar do presente chamamento empresas regularmente constituidas e
devidamente em dias com suas obrigacdes legais.
7.2 Nao poderao participar do presente processo, em consagracdao ao principio da moralidade e
impessoalidade, empresas que:

a) possuam em seu quadro societdrio pessoas que mantenham vinculo com o INDSH ou da filial, onde
o servigo serd prestado;

b) possuam em seu quadro societdrio servidores publicos vinculados a Secretaria de Saude do
Estado do Pard (SESPA).

VIIl. DOCUMENTACAO
8.1. As empresas interessadas em participar do presente processo de selegdo deverdo apresentar os

documentos relacionados no ANEXO I, sob pena de ndo serem aceitas.
IX. PROPOSTAS TECNICA E DE PRECOS
9.1. As propostas de prestacao de servigos deverdao contemplar as atividades descritas no item | deste edital,

podendo o proponente indicar os diferenciais que pretende oferecer.

9.2. As propostas de precos deverao seguir as orientacdes do ANEXO | deste edital.

X. AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS
10.1. Os documentos e a proposta de prestacao de servicos entregues pelos interessados serdo analisados pelo
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Departamento de Contratos e pelas Diretorias Executiva e Administrativa e Financeira do CENTRO
INTEGRADO DE INCLUSAO E REABILITACAO - CIIR em reunides internas.

10.2. O resultado da selecdo sera divulgado em até 03 (trés) Uteis dias apds o prazo estabelecido no item VI,
considerando a necessidade da contratacdo do CENTRO INTEGRADO DE INCLUSAO E REABILITACAO - CIIR.

10.3. Apds as avaliacdes o detentor da melhor proposta sera convocado para assinatura do contrato.

10.4. Durante a avaliacdo das propostas podera ser solicitado esclarecimentos sobre a prestacdo de servicos
e/ou documentos complementares, inclusive documentos faltantes a fim de garantir a melhor escolha.

10.5. Na hipdtese de apresentacdo de propostas de precos acima dos valores or¢ados para os servigos que se
pretende contratar, as Diretorias e o Departamento de Contratos e Documentos Legais do CENTRO
INTEGRADO DE INCLUSAO E REABILITACAO — CIIR poderdo convocar novos possiveis fornecedores,

reabrindo-se consequentemente o prazo para apresentacao das propostas a ser divulgado no “mural de
transparéncia” do INDSH.

XI. DESEMPATE

11.1. Havendo empate nos precos entre as propostas selecionadas, as diretorias responsaveis pela avaliacdo
adotardo como critério de desempate a MELHOR TECNICA comprovada pelos profissionais destacados
para prestacdo dos servicos (tempo de formacéo profissional e cursos de especializacdo, bem como outros
itens que forem comprovados, a ser devidamente justificado pela equipe avaliadora).

11.2. Caso o empate persista, os proponentes serdo convocados para negociacdo dos servicos e pregos
propostos, tonando-se vencedor aquele que oferecer o melhor preco e/ou técnica.

Xill.  ANEXOS DO EDITAL
Integram o presente edital os seguintes anexos:

Anexol [PARAMETROS PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PREGOS

Anexo I RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Anexo Ill  |QUANTIDADE DE POSTOS E LOCALIZAGAO DOS SERVICOS

DIRETORIA DE OPERACOES REGIONAL NORTE
INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO — INDSH
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ANEXO |

PARAMETROS PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

1. As propostas de precos deverdo conter os seguintes dados:

1.1- APRESENTACAO: Em papel timbrado contendo razdo social completa, CNPJ/MF, impressa, datada, assinada
e identificada (nome e cargo), sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em 01 (uma) via.

1.2- VALIDADE: devera ter validade de no minimo 30 (trinta) dias, a contar da sua apresentacao.

1.3- VALORES: devera haver indicacdo do valor global para a prestacdo dos servicos, em moeda corrente
nacional, expressos em algarismos (duas casas decimais apds a virgula), sem acréscimos.

1.4— ESPECIFICACAO TECNICA: Na proposta deverd ser mencionada a especificacdo técnica completa dos
servicos a serem contratatos, bem como comprovacoes de regularidade da empresa, conforme disposto
no Anexo Il.

1.5— PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS: Na proposta deverd ser mencionado o prazo estimado para a
execug¢ao dos servigos.

2. Serdo desclassificadas as propostas que ndao atenderem as especificacdes e exigéncias do presente Edital e
de seus Anexos e que apresentem omissoes, irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

3. Os precos apresentados na proposta deverdo incluir todos os encargos e despesas, tais como: custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, servicos, encargos sociais, trabalhistas e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto deste chamamento, sem que nenhum 6nus, sob quaisquer
aspectos recaiam sobre o CONTRATANTE.

I

. Na proposta deverdo constar as comprovacoes de expertise na area, bem como da estrutura minima
necessaria para prestagao do servigo.

5. Na proposta deverdo constar todos os detalhes dos servicos oferecidos e recursos embutidos em
tais servigcos, como materiais, utensilios, equipamentos e EPI's/EPC's.

6. Serao desclassificadas as propostas que ndao atenderem as especificacdes e exigéncias do presente
Edital e de seus Anexos e que apresentem omissdes, irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento.
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Relagdo de Documentos Necessdrios para Contratacdo de Prestadores de Servicos

N |DOCUMENTOS N/ VENC.
SIN| A

1. | Cépia do contrato social registrado na junta comercial ou cartério de pessoa juridica e respectivas
alteragbes

2. | Alvara da Prefeitura do Municipio onde se localiza a sede da empresa

3. | Auto de Vistoria expedido pelo Corpo de Bombeiros, quando aplicavel

4. | Licenca expedida pela Secretaria do Verde e Meio Ambiente, quando aplicavel

5. | Licenga expedida pela Secretaria Municipal de Satide - Setor de Vigilancia Sanitaria, quando aplicavel

6. | CNPJ com CNAE especifico para o servico que se pretende contratar

7. Certificado de Regularidade de Inscrigdo de Pessoa Juridica no Conselho Profissional de Classe

8. Certiddo Negativa de Débitos relativos ao FGTS (CRF)

9. Certidao Negativa de Débitos Tributérios da Unido

10. | Certidao Negativa de Débitos Tributarios Estaduais

11. | Certidao Negativa de Débitos Tributarios Municipais

12. | Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

13. | Certidao do Distribuidor Civel (Faléncias e Recuperagdo Judicial)

14. | Certidao Negativa Distribuidor da Justi¢a Federal (12 instancia)

15. | Comprovante de registro no Conselho da categoria profissional dos sdcios que constam como
Responsaveis Técnicos

16 | Comprovante de pagamento de anuidade do conselho profissional dos sécios.

17. | Cépia RG e CPF dos sdcios

18 | Cépia da certiddo de quitagio eleitoral dos sdcios

19. | Cépia da Carteira profissional expedida pelo conselho da categoria profissional - Exemplo: CRM

20. | Copia do Diploma de nivel superior dos sécios (especialmente para servigos médicos)

21. | Copia de Certificado (s) de residéncia médica e demais especializa¢des dos sdcios

22. | Coépia comprovante de endereco dos sdcios-administradores




ANEXO Il

TIPO DE POSTO LOCAL QTD POSTOS
Posto de vigilancia Rodovia Artur Bernardes, 2
armada noturno de 1000, Bairro: Barreiro,
segunda-feira a Belém/P4, CEP 66.117- 005
domingo — 24h

1
Posto vigilante armado| Rua Presidente
noturno 19h as 07h - Pernambuco, n° 489, Bairro:
Batista Campos, CEP:
66015-200




