FUNDACAO

PONTA MUNICIPAL DE
T GROSSA SAUDE

P R EF E I TURA

DECIMO OITAVO ADITIVO AO CONTRATO DE
GESTAO N° 048/2022, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
E A EMPRESA INSTITUTO NACIONAL
DESENVOLVIMENTO SOCIAL e HUMANO (INDSH).

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CNPJ 32.370.759/0001-52

CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL e HUMANO (INDSH)
CNPJ 23.453.830/0027-09

Décimo oitavo aditivo ao contrato de Gestdo numero 048/2022, que tem como objeto a contratacéo de entidade
privada, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacdo Social na area da salde, para gestdo e
operacionalizacdo da UPA SANTA PAULA 24H (UPA Porte Il), compreendendo a prestacdo de servicos de
salde, bem como a administracdo e manutencdo de toda a infraestrutura, firmado entre as partes acima
nominadas, em data de 16 de setembro de 2022, elaborado conforme o contido nas especificagbes do
protocolado municipal SEI 100455 2024, e parecer juridico n° 2046/2023, que se faz na forma abaixo:

CLAUSUIA PRIMEIRA: Em razdo do repasse dos respectivos valores, a titulo de reequilibrio econdmico-
financeiro dos contratos, posto que visa complementar os salarios em conformidade com a legislacé@o especifica
e a decisdo do Supremo Tribunal Federal, recursos esses complementares para o pagamento do piso de
enfermagem que foram programados aos Fundos Estaduais e Municipais de Saude pelo Fundo Nacional de
Saude — FNS através de transferéncias pela modalidade Fundo a Fundo, em conta especifica, assim como
anunciado pela Portaria GM/MS n°. 5287/2024 de 26 de agosto de 2024 e em conformidade com a Lei Municipal
n® 14.797/2023 e n°® 15.007/2024 e Decreto Municipal N° 24005 de 13/09/2024.

Conforme determinagdo no PREJULGADO 30, retificado pelo Acérdao 3.499/2.021, determina em seu item VI,
que as prestacdes de contas de todos os Contratos de Gestdo firmados com entidades privadas qualificadas
como Organizacéo Social serdo apresentadas no SIT ou naguele que venha substitui-lo.

Fica acrescido ao valor contratual, aludido na clausula terceira do instrumento originario R$ 119.815,65 (Cento
e dezenove mil, oitocentos e quinze reais e sessenta e cinco centavos) referente ao pagamento ao més de agosto
de 2024.

Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo a conta da dotagdo orcamentéria n°
24.001.10.302.0061.2359/31.50.85.00.00.

CLAUSUIL A SEGUNDA: Face o acréscimo do valor constante da clausula primeira, a composi¢&o do novo valor
do contrato € R$ 64.912.153,95 (sessenta e quatro milhdes, novecentos e doze mil, cento e cinquenta e tres mil
€ noventa e cinco centavos).

CLAUSUIA TERCEIRA: Mantidas que sdo todas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario.

Ponta Grossa, 26 de setembro de 2024.
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FUNDACAO
MUNICIPAL DE

SAUDE

ANEXO 1
PLANO DE APLICAQJE.O -UPA SANTA PAULA /PG LAFNER S
UPA SANTA PAULA - CONTRATO DE GESTAO N® 048/2022
CODIGO TiTULO Orgado

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES R$ 66 . 524,044, 92

3.1.90.00.00 |PESSOAL E ENCARGOS SOCILAIS RS 24.697.103,62
3.1.90.11.01.00 wencimentos e Salarios RE 17.334 668, 21
3.1.90.11.43.00 13° Salario RE 1.268 552,37
3190114500 Férias abono constitucional RS 1.164 024 00
3 1.90.13.01.00 FGTS RE 1,461 209,04
3.1.90.13.02.00 Contribuigdes Previdenciarias - INSS RE 1.674.000,00
3.1.90.13 9900 Outras obrigactes patronais R$ Q50,000 00
3.1.90.94 99.00 Indenizacbes e Restituicbes trabalhistas RS 844 560,00

3.3.90.00.00 CDUTRAS DESPESAS CORRENTES RS 41.524.771,54
3.3.90_30.01.00 Combustiveis & lubrificantes automotivos R5 28 800,00
3.3.90.320.04.00 Gas e outros materiais engarrafados R% 360,000,000
3.3.90.30.07.00 Géneros de Alimentacio R% 151 200,00
3.3.90.320.09.00 Material Farmacolégico RE 2915 753 40
3.3.90.30.10.00 Material de Ondontologico R5 18.000,00
3.3.90.30.11.00 Material Quimico RE 18.000,00
3.3.90.30.1&.00 Material de Expediente RE 90.000,00
3.3.90.3017.00 Material de Processamento de dados RE 126.000,00
3.3.90.30.19.00 Material de acondicionamento e embalagem R% 28.728,00
3.32.90 302000 Material de cama, mesa e banho R% 1.026 000,00
3.3.90.30 2200 Material de limpeza e produtos de higienizacio RE% E7V5.942 40
3.3.90 3023 00 Uniformes, tecidos e aviamentos R$ 162.000,00
3.3.90.30.24 .00 Material para manutencio de bens imoaveis RE 108.000,00
3.3.90.30.25.00 Material para manutencio de bens moveis R% 50. 700,00
3.3 90 30 26 00 Matarial elétrico e eletranico R% 54 000,00
3.3.90.30 28 00 Material de protecio e seguranca R% 86 400,00
3.3.90. 303500 Material de Laboratdrial RE 144 000,00
3.3.90. 3036 .00 Material Hos pitalar RE 1.449 146,88
3.3.90.30.44 .00 Material de sinalizacio visual e afins B3 117.000,00
3.3.90.30.99.00 Outros materiais de consumo RE 108 000, 00
3.3.90.33.01.00 Passagens para o Pais RE T2.000,00
3.3.90.35.01.00 Assessoria e consultoria tecnica e juridica RE 584 188,74
3. 3,90 36.07 .00 Estagiarios RE 25 200,00
33290 300500 Servigos técnicos profissionais R 2.462.004,00
3.3.90.39.12.00 Locacéo de Maguinas e Eguipamentos RE 1.672.146,00
3.3.90.3917.00 Manutencio e Conservacao de Egquipamentos RE T8 120,00
3.3.90.39.40.00 Programa de alimentacao do trabalhador R5 1.07E. 400,00
3.3.90.39.41.00 Fornecimento de alimentacio R& G657 .000,00
3. 390 3943 00 Servicos de Energia Eletrica RE 324 000,00
3.3.90. 3944 00 Servigos de Abastecimento de Agua RE 213 840,00
3.3.90_30 5000 Servico Medico Hospitalar, Odontoldgico e Laboratorial RE% 19 677 750,12
3.3.90.39.58.00 Servigos de Telecomunicacio RE 53.460,00
3.3.90.39.63.00 Servigos Graficos e Editoriais B3 24 .000,00
3.3.90.39.69.00 Seguros em Geral R$ 192 600,00
3.3.90.39.72.00 “Wale -Transporte RE 187 . 200,00
3.3.90.39.74 .00 Fretes e trransportes de encomendas RE A426.333,00
3.3.90. 397700 wigilancia OstensivaMonitorada R% TO2.000,00
3.3.90.39.78.00 Limpeza e Conservacio R% 306 .000,00
3.3.00.30.80.00 |Hospedagens RE 24.480,00
3.3.90.39.81.00 Servigos Bancarios RE 46 800,00
3.3.90.39.82.00 Servigos de Controle Ambiental RE 172 800,00
3.3.90.39.88.00 Servigos de Publicidade & Propaganda R& 48.600,00
3.3.90 399999 Outros Servicos de Terceiros, Pessoa Juridica F5 2947 &70 00
3. 390400600 Locacio de Software RE a0 000,00
3.3.90.47 0000 Obrigacdes Tributarias e Contributivas R% 1.023 500,00
339047 1800 Contribuigbes Previdenciarias - Servigos Terceiros RE 99.000,00

< .4 00,0000 |INW ESTIM ENTOS RS JI02.169, 76
A 4 90 52 0800 Aparelhos, Equip, Liensilios Medico - Odontologico & Hospitalar RE 18 000,00
4.4.90.5212.00 Aparelho e utensilios domesticos R& 90.000,00
4.4 90 52 33 00 Equipamentos para audio, video & foto R% 10.800,00
4.4 90 .52 34 .00 Maquinas, utensilios e equipamentos diversos R% 30.369,76
4,400 52 3500 Equipamentos de Processamento de Dados RE% 14 400,00
4.4 90 52 36.00 Maquinas, Instalacbes e Utens. De Escritorio RE 12.600,00
4.4 90 524200 Mobiliario emn geral RE 126 000,00

Fonta Grossa, 23 de setembro 2024 Assinade de forma digital por

CLEMEMCIA MOREIRA CLEMENCLA MOREIRA DE

DESOUZA:55321828920 SOUZASS3I21E28920
Dados: 2024.09 24 11:22:30 -0300

CLEMENCLA MOREIRA DE SOUZA
DIRETORA EXECUTIVA - INDSH
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